Aussortiert

Dieses Dokument wurde aussortiert.

Neue Gruppe

Mit einem Klick auf "Neue Gruppe" wird der Prozess zum Anlegen eines neuen Mitarbeiters gestartet.

& Gruppen
.]NEUE Gruppe

Kurzname ¥ Name
i PR PR Vors
Anschlieffend 6ffnet sich die folgende Eingabemaske:

Mandant bezeichnet die eigene Firma

Organisationsstruktur legt fest, ob die neue Gruppe in die hierarchische Struktur (Organigramm XXXX)
eingegliedert oder ob eine Lose Gruppe (Lose Gruppen) angelegt werden soll.

K urzname bezeichnet die Abkirzung der neuen Gruppe inkl. fix vorgegebenem Préfix (z.B.: SUP fir
Support)

Name st die frei wéahlbare aussagekréftige Bezeichnung der Gruppe

Beschreibung ist eine Beschreibung der Gruppe (optional)

< Gruppe

[T] Speichern % Ej]Speil:hern & Schliefien <‘:":| Zuriick

Mandant PersonalWolke Base + *  Organisationsstruktur Crganigramm FB -
Kurzname FB-SUP * Giltig von

MName Support *  Gultig bis

Beschreibung Das Support-Team

Die mit einem orangen Stern markierten Felder muissen ausgefullt werden wahrend die nicht markierten
Felder optional sind. Nach einem Klick auf Speichern ist die Gruppe angelegt und es miissen

weitere Einstellungen in den Reitern Uber geor dnete Gruppe, Unter gruppen, Rollen, Per sonen,
Aktionsber echtigungen, |m Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber getroffen werden.

& Gruppe

E’]‘] Speichern ¥ Ej]Speichern & SchlieBen @& Zuriick %Lﬁschen

Mandant PersonalWalke Base “  Organisationsstruktur [ Organigramm PB
Kurzname FB-SUP *  Giltig von 02.05.2013

Name Support Giltig bis 01.01.3000
Beschreibung Das Support-Team Hachste Ebene |

Ubergeordnete Gruppe || Untergruppen ” Rollen || Personen || Aktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |

Der Haken bei Hochste Ebene [NUR bei hierarchischen Gruppen] muss fir genau 1 angel egte Gruppe
gesetzt werden. Diese stellt dann die oberste Gruppe (Wurzel) im Organigramm dar. Ihr sind alle anderen
Gruppen untergeordnet.
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Reiter: Ubergeordnete Gruppe
[Dieser Reiter steht nur bel hierarchischen Gruppen zur Verfligung]

Unter Uber geor dnete Gruppe wird festgelegt, wo in der Hierarchie, des Unternehmens, diese neue
Gruppe einzuordnen ist. Dazu erfolgt ein Klick auf Gruppenzuor dnung. Anschlief3end wird unter Neue
Uber geor dnete Gruppe jene Gruppe ausgewahlt, die direkt tiber der neu erstellten Gruppe stehen soll.

Ubergeordnete Gruppe || Untergruppen || Rollen || Personen || Aktionsberechtigungen ” Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |
mit Vergangenheit |
Gruppenzuordnung
Neue Ubergeordnete Gruppe Giiltig von Giiltig bis
i~ 0 )
PE (PB Vorstand)
F PB-ENTW (Entwicklung) Giiltig von Giiltig bis
PB-SERV (Services)
PE-VERT (Vertrieh) Ly

In diesem Beispid soll die eben erstellte Gruppe PB-SUP (Support) unterhalb der Gruppe PB-SERV
(Services) eingeordnet werden.

Mit Gultig von und Giiltig bis kann diese Eingliederung zeitlich begrenzt werden beispielsweisein dem
Fall, dass die Gruppe nur 1 Mitarbeiter mit einem zeitlich begrenzten Vertrag hat. Die Checkbox mit
Vergangenheit dient dazu, bereits abgel aufene Gruppenzuordnungen anzuzeigen wenn gewinscht. Mit
einem Klick auf Speicher n werden die Anderungen tibernommen.

Wichtig zu erwahnen ist hierbei noch, dass eine Gruppe immer nur genau eine andere Gruppe a's direkte
Ubergeordnete Gruppe haben kann!

& Gruppe

Eﬂ Speichern ¥ EJJ Speichern & Schliefien Q"] Zuriick %Ll’ischen

Mandant PersonalWolke Base *  Organisationsstruktur | Organigramm PB
Kurzname PB-SUP * Giltig von 02.05.2013

Name Support Giiltig bis 01.01.3000
Beschreibung Das Support-Team Héchste Ebene |

Ubergecrdnete Gruppe || Untergruppen || Rollen || Perzonen || Aktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber

mit Vergangenheit [l
']Gruppenzuurdnung
Eintr.’:‘igel-lvon1|«¢1v@*»||:]5 -
Name Giiltig von Giiltig bis

_" PE-SERV (Services) 02.05.2013 01.01.3000

Reiter: Untergruppen
[Dieser Reiter steht nur bel hierarchischen Gruppen zur Verfligung]

Unter Unter gruppen kdnnen jene Gruppen festgelegt werden, diein der Hierarchie, des Unternehmens,
unterhalb der aktuellen Gruppe angesiedelt sein sollen. Zu beachten ist hierbei, dass die Gruppen, welche
in diesem Reiter hinzugefuigt werden automatisch die aktuelle Gruppe als Uber geordnete Gruppe
zugewiesen bekommen. Im Normalfall ist dieser Reiter leer und eswird nur unter Uber geor dnete Gruppe
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eine Ubergeordnete Gruppe angelegt und dadurch ergibt sich automatisch welche Gruppen in der Hierarchie
weiter unten stehen.

&3 Gruppe

EﬂSpeichern w El]Speichern & SchlieBen (*:'5' Zuriick %Ll’:ischen

Mandant PersonalWaolke Base *  Organisationsstruktur | Organigramm FB
Kurzname PB-SUP © Giltig von 02.05.2013

Name Support *  Giiltig bis 01.01.3000
Beschreibung Das Support-Team Héchste Ebene [l

Ubergeordnete Gruppe || Untergruppen || Rollen || Personen ” Aktionsberechtigungen ” Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber

mit Vergangenheit |

-]Gruppenzuordnung

Loschen /

Name Giiltig von Giiltig bis Reihung Bearbeiten

Reiter: Rollen

Unter Rollen, kann der Gruppe eine gewisse Rolle zugewiesen werden, die dann allen Mitarbeitern, die der
Gruppe hinzugeflgt werden, ebenfalls zugewiesen wird. Dazu erfolgt ein Klick auf Rollenzuor dnung.

( Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen || Rallen || Personen || Altionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |
mit Vergangenheit [
Rollenzuordnung
Rolle Kompetenzziel Giiltig von Giiltig bis Reihung
Personal B Gruppe = PB-SUP (Support) B D D
Rolle Kompetenzziel Giiltig von Giiltig bis Reihung LESEhE!‘ /
Bearbeiten

Unter Rolle wahlt man durch einen Klick auf

(-

die gewlinschte Rolle aus (in diesem Fall Personal). Unter Kompetenzziel hat man die Mdglichkeit eine
Per son oder eine Gruppe auszuwéhlen, fir die die aktuelle Gruppe die ausgewahlte Rolle austiben soll.

Ein Beispiel: Wahlt man als Rolle Persona und als Kompetenzziel Person dann ist die aktuelle Gruppe
in Personalfragen zustandig fur die gewahlte Person XY Z. Das heifdt alle Mitglieder dieser Gruppe sind in
Personalfragen betreffend Person XY Z zustandig.

Mit Gultig von und Giiltig bis kann ein Glltigkeitszeitraum fur die Rollenzuordnung festgelegt werden. Ein
Klick auf Speichern sichert die Einstellungen.
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Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen || Rollen || Personen || Aktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber

mit Vergangenheit [l
']Rnllenzuurdnung
Eintrégel—lvonll**lv@**||:j5 -

Loschen [

Rolle Kompetenzziel Giiltig von Giiltig bis Reihung Bearbeiten
% personal &3 PB-sUP (Support) 02.05.2013 01.01.3000 1 %] A
Mittels
Ldschen
und
Bearbeiten

kann die gewahlte Rolle aus der Gruppe geldscht oder die angezeigten Einstellungen bearbeitet werden.

Reiter: Personen

Unter Personen wird festgel egt, wel che Personen dieser Gruppe angehdren sollen.
Hierbei ist es wichtig zu erwéhnen, dass die Personen die zu der Gruppe hinzugefigt
werden zusétzlich zu ihren eigenen Rollen auch die Rollen der Gruppe zugewiesen
bekommen. Nach einem Klick auf Per sonenzuor dnung kann unter Neue Person mittels

-

ausgewahlt werden. Mit Glltig von und Giiltig bis kann ein Zeitraum festgelegt werden, in dem die Person
dieser Gruppe zugewiesen ist. Eine Person kann immer nur in EINER hierarchischen Gruppe gleichzeitig
Mitglied sein aber in beliebig vielen Losen Gruppen.

( Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen || Rollen || Personen || Aktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |
mit Vergangenheit [l
Personenzuordnung
MNeue Person Giiltig von Giiltig bis
Wollein, Franz B D D
Name Giiltig von Giiltig bis Aktiv Lidschen / Bearbeiten

Nach einem Klick auf Speichern wurde die Person der Gruppe hinzugefugt. Unter Aktiv wird angezeigt, ob
die Person freigeschalten (Haken) oder gesperrt (kein Haken) ist. Dies kann im Menipunkt Person direkt bei
der entsprechenden Person durch setzen / |6schen des Hakens bel Aktiv gedndert werden.

Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen || Rollen || Personen || Aktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |

mit Vergangenheit [l
']Persnnenzuurdnung
Entrdge1-1von1 | ## 1 ~ @ ww | EHs -

Name Giiltig von Giiltig bis Aktiv Ldschen / Bearbeiten

I.L}J Waollein Franz 02.05.2013 01.01.3000 A

Mittels
L éschen %]
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und

Bearbeiten

kann die gewahlte Person aus der Gruppe geldscht oder die Glltigkeitszeitspanne bearbeitet werden.

Reiter: Aktionsberechtigungen

Unter Aktionsber echtigungen kann nichts verandert werden. Hier ist festgel egt, welche M églichkeiten die
Mitglieder der Gruppe, abhangig von der Rolle, haben um die Personalwolke zu bedienen.

" |Neue Aktionsberechtigung

Erweiterte Suche ein/aushlenden

Negativ Giiltig von¥ Giiltig bis¥

Name¢

@ ta_correctionClient$Base Nein
@ po_showVersion Nein
@ po_welcome Nein
@ po_showHelpMessage Nein

@ nn showhataSourcenefinitinons | Nein

27.03.2013

06.03.2013

06.03.2013

06.03.2013

06.03.2013

01.01.3000

01.01.3000

01.01.3000

01.01.3000

01.01.3000

Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen || Raollen || Personen || Alktionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber |

Einsichtserlaubnis

Rollenkompetenz

Reiter: Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber

Unter Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber ist eine Ubersicht jener Rolleninhaber zu finden, die
Berechtigungen fir diese Gruppe vorweisen kdnnen wie zum Beispiel Vorgesetzter, Personal, Admin, etc.

Eintri

Ber
an

Kompetenzziel unt

Gru
wver

Erweiterte Suche einfausblenden

Ubergecrdnete Gruppe ” Untergruppen ” Rollen || Personen ” Altionsberechtigungen || Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber l

Eintrdge 1 - 9 wvon 9 | ¥4 1 v@#»|D15 -

Giiltig von

Rolle™ Inhaber¥ Reihung 2 Giiltig bis¥

g . ] .

i £Time- L Gschaftig Gunter (PersonalWolke Base) 1 27.03.2013 01.01.3000

Base-Admin

e £Time- & Alle Fithrungskrafte (PersonalWolke Base) 1 26.03.2013  01.01.3000

Base-Management

i $Time- &) Alle Mitarbeiter von Personalwolke Base (PersonalWolke Base) 1 26.03.2013  01.01.3000

Base-User

T 4Time-Free-User &3 Personalwalke Alle Mitarbeiter (PersonalWolke Free) 1 17.05.2013 01.01.3000

T £Time- &3 Alle Mitarbeiter PW Prof (Personalwolke Prof) 1 27.03.2013 01.01.3000

Professional-User

T sTime- & BIT-Alle (B-IT Consulting GmbH) 1 26.04.2013  01.01.3000

Professional-User

e Personal =2 Support (PersonalWolke Base) 1 02.05.2013 01.01.3000

T () .

i personal L) Gschaftig Gunter (PersonalWolke Base) 1 27.03.2013  01.01.3000

T () .

e ‘Vorgesetzter ) Honig Helga (PersonalWolke Base) 1 27.03.2013 01.01.3000
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