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Mitarbeiterstatus

Vollkräfterechnung
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Jahr

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

Ausgegeben werden:

• Org.Einheit

• Organisationseinheit

• Jän.

• Feb.

• Mär.

• Apr.

• Mai

• Jun.

• Jul.

• Aug.

• Sep.

• Okt.

• Nov.

• Dez.

• D./J.

• D./H.

• Vorj.

• Diff

• Soll

• ber.Soll

Grund und Statusliste
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Von

• Bis

• Nur Änderungen

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Gründe (1 oder mehrere sind auszuwählen)

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

Ausgegeben werden:

• Status

• Grund
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• von

• bis

• Kommentar

Mitarbeiter
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Stichtag

• Nach Variante: Nach Alter, nach Art, etc

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

• Personenermittlung aus Gruppen zum Referenzdatum

Ausgegeben werden:

• Tabellen und Grafiken

Beschäftigungsart
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Stichtag

• Variante: Nach Alter, nach Art, etc

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

• Personenermittlung aus Gruppen zum Referenzdatum

Ausgegeben werden:

• Tabellen und Grafiken

Beschäftigungsstatus
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Stichtag

• Variante: Nach Alter, nach Art, etc

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

• Personenermittlung aus Gruppen zum Referenzdatum

Ausgegeben werden:

• Tabellen und Grafiken

Beschäftigungsausmaß
Parameter dieses Berichtes sind:
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• Format: pdf, print, xls

• Stichtag

• Variante: Nach Alter, nach Art, etc

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

• Personenermittlung aus Gruppen zum Referenzdatum

Ausgegeben werden:

• Tabellen und Grafiken

Dienstjahre
Parameter dieses Berichtes sind:

• Format: pdf, print, xls

• Stichtag

• Variante: Gesamt, nach Art, etc

• Status: Aktiv, Ausgetreten, Inaktiv

• Suche

• Selektion bei Suche berücksichtigen

• Personenermittlung aus Gruppen zum Referenzdatum

Ausgegeben werden:

• Tabellen und Grafiken


