Reiter Beschaftigung - Mutterschutz / Elternzeit

In diesem Bereich wird ein zukinftiger Mutterschutz bzw. eine Elternkarenz (Elternzeit) gepflegt.

Die Mutterschaft kann naturgemald nur fir eine Mitarbeiterin gespeichert werden. Die Elternkarenz kann
gesetzesgemal’ fur weibliche wie auch méannliche Mitarbeiter (V dterkarenz) gespeichert werden.

Entsprechend des eingetragenen erwarteten Geburtstermins werden die Mutterschutz- und Elternkarenzzeiten
errechnet.

Diese kénnen mittels Anhaken der Checkbox ,, Beschaftigungseintrag fir Mutterschutz anlegen/
aktualisieren” auch automatisch in einen Beschéftigungseintrag Ubernommen werden.

Anwendungsfalle
Es gibt folgende Anwendungsfélle:

* Multterschutz

e Mutterschutz mit anschliessender Elternkarenz

» Mutterschutz mit anschliessender Elternkarenz und einem zweiten Teil von Elternkarenz

e Mutterschutz mit spéterer Elternkarenz

» Véterkarenz (kein geplantes Geburtsdatum, sonst wirde die Schutzfristen gepriift werden)
Bei dem Mutterschutz gibt es

e Anmeldung mit geplantem Geburtsdatum

» Bekanntgabe des tatséchlichen Geburtsdatums und der die Mutterschutz-Dauer bestimmenden
Umsténde (Mehrlinge, Kaiserschnit, Frihgeburt)

Eine genauere Anleitung befindet sich unter Karenz und Elternzeit verwalten®.
Informationen zu den Eingabefeldern finden Sie unter Beschéftigung Feldverzeichnis.?

NOTIZ
Die Maske bietet [hnen die Moglichkeit, automatisch aus der Eingabe des Mutteschutzes bzw. der
Elternkarenz heraus Eintrage zur Anderung des Beschaftigungszustands zu tétigen!

Nachfolgendes Beispiel zeigt die Erfassung eines voraussichtlichen Geburtstermins und die automatische
Anlage des Mutterschutzes in den Beschéftigungszustanden:

' Person: Karner Katrin (SUW22032815, Sonne und Wind GmbH) o
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http://personalwolke.at/daisy/personalwolke-admin/PayrollServices/Step-byStep-Anleitungen/Karenz-und-Elternzeit-verwalten.html
http://personalwolke.at/daisy/personalwolke-admin/HR-Expert/Personenmaske/Besch�ftigung/7839-dsy.html

*Person; Karner Katrin (SuW22032815, Sonne und Wind GmbH)

Stammdaten  System  Kontakinfos  Zeltefassung  Orgamisation  Gualfikationen  Beschiftigung  Entwickdung  Finanzen Bildung  Famille Dokuments

Beschaftigungszustande  Nebentstigheiten  Mutterschutz / ERernzeit  Behinderungen  Bewiligungen  Cisziplinarverfahren  Austritte

Beschéftigung (1 Elermente)

Privritat . > . { fatum Fiktives Eintrittsdatum | End Probeeit

01.12.2022 01.01.3000 03 OM 17 bis Jetzt Primare Beschaftigung Vollversichert Angesteliter 01.12.2010 [i]

Beschéftigungszustinde (3 Elemente)

Grund wi ¥ ¢ oder Tarf Vermendungs-/Entpelignappe

27.06.2023 01.01.3000 Aty Ende Mutterschutz 38,5 100,00 [i]
06.03.2023 26.06.2023 aamar Inaktiv Mutterschutz 0,00 0,00 [i]
01.12.2022 05.03.2023 Q) 3N 5T Abtiy 38,50 100,00 [i]
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