Reiter Beschéaftigung - Beschaftigung

Stammdaten | System | Erw. Kontaktinfos | Zeiterfassung | Organisation | Qualifikationen | Beschaftigung | Aufgaben | Entwickiung | Finanzen | Bildung | Angehorige | Dokumente

Beschafligung | Nebentatigkeiten | Mutterschutz / Etemzeit Austritte

1 Elemente
status Grund Kollektiv- oder Tarifvertrag Anstellung Prozent Wochenstunden Giitig von Gultig bis

Aktiv 100,00 3850 19.07.2017 01.01.3000

= Sozi

6 Giltig bis* [01.01.3000 | 5

Fruhere Zuordnungen (0 Elemente)
status, Grund Kollektiv- oder Taritvertrag Anstellung Prozent Wochenstunden Giiltig von Gltig bis

In diesem Bereich werden die Beschaftigungsdaten historisiert gepflegt. Jegliche Anderung im
Beschéftigungsverhaltnis sollte mit einem neuen Eintrag dokumentiert werden um eine durchgangige
Beschéftigungshistorie des Mitarbeiters zu gewahrleisten!

Beim Erstellen eines heuen Beschéftigungsabschnitts werden die wesentlichen Eckpunkte des
vorangegangenen Abschnitts Ubernommen, um die Eingabe zu erleichtern. Als qualitétssichernde Mal3nahme
ist jedoch der Status auf leer gesetzt und muss bewusst vom Benutzer gesetzt werden.

WARNUNG
Seit 09/2019 ist in der Personalwolke nun eine zusétzliche Unterscheidung zwischen Beschéftigung
und Beschéaftigungsstatus aktiv, welche parallel laufende Beschéftigungen (z.b. geringflgige

Anstellung wahrend Karenz) erlaubt. Siehe hierzu dieses Dokument®.

Es bIeibt._aber dem Anwender Uberlassen, inwiewelt er die Historisierungsmoglichkeit dazu nutzt, jede
(kleine) Anderung der Beschéftigungsdaten zu einem neuen Beschéftigungsabschnitt zu machen, oder nur
wesentliche Eckpunkte zu dokumentieren wie z.B..

« Anderung der Arbeitszeit

» Anderung der Kollektivvertragseinstufung

» Status-Wechsel zwischen AKTIV, INAKTIV bzw. AUSTRITT

NOTIZ

Wichtig: Beachten Sie Zeitabgrenzung und Historisierung® damit Sie die beabsichtigte
Wirksamkeit und Historisierung erzielen!

Um Verwechslungen zu vermeiden:

» Glltig von: Gliltigkeitsbeginn des Datensatzes
* Eintrittsdatum: Datum an dem der Mitarbeiter Teil des Unternehmens wurde
» fiktives Eintrittsdatum: optional und wird fir die Berechnung der Dienstjahre verwendet

Details zu den einzelnen Feldern befinden sich unter: Beschéftigung Feldverzeichnis®
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