Gruppe - Ansicht

Ubersicht

In Folge wird die Maske zu einer Gruppe (Organi sationseinheit=hierarchische Gruppe, Lose Gruppe,
Standort, Kostenstelle) beschrieben.

Siefinden hier Informationen zu folgenden Teilen der Maske:
*  Kopfteil'
*  Ubergeordnete Gruppe?
*  Untergruppen®
* Rollen’
*  Personen’
*  Aktionsberechtigungen®
,

* Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber
* Einstellungen®

Kopfteil
*k* BI L D**-k
e Mandant: Organisationsbezeichnung
e Kurzname: Prafix + Namenskiirzel
* Name: augeschriebener Gruppenname
» Beschreibung: fur eine ndhere Erklarung zu der Gruppe
* Neue Person automatisch hinzuftigen: nur fir Lose Gruppen sinnvoll!

» Organisationsstruktur: bezieht sich auf die Art der Gruppe (Organigramm=hierarchische Gruppe,
Lose Gruppe, Standort, Kostenstelle)

» Glltig von/bis: vom Datum, an dem die Gruppe angelegt wurde bzw. deren Gultigkeitsbeginn bis zum
Ablaufdatum

Die Anderung des Gruppennamens ist auch unter Kurzname/Gruppenname dndern® beschrieben.

Ubergeordnete Gruppe
*k%* BI LD***

Dieser Reiter ist nur bei hierarchischen Gruppen (Organigramm-Gruppen, Organisationseinheiten) sichtbar.
Hier wird angefihrt, welcher Organisationseinheit die Gruppe untergeordnet ist.

Jede Organisationseinheit mit Ausnahme der obersten (" Geschéftsleitung”) und der Gruppe der Ex-
Mitarbeiter muss eine Ubergeordnete Gruppe haben.

Eine Anderung in der Zuweisung zu einer iibergeordneten Gruppe ist unter Wie legt man eine Gruppe an'®
bzw. unter Abteilungs/Gruppenhierarchie &ndern™ beschrieben.

Untergruppen
*k* BI L D***
Dieser Reiter ist nur bei hierarchischen Gruppen (Organigramm-Gruppen, Organisationseinheiten) sichtbar.

Ob eine Organisationseinheit (eine) Untergruppe(n) hat, ergibt sich aus dem Organigramm.
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Esist auch méglich, mehrere untergeordnete Gruppen bei einer Gruppe einzutragen.

Eine Anderung in der Zuweisung zu einer untergeordneten Gruppe ist unter Wie legt man eine Gruppe an*?
bzw. unter Abteilungs/Gruppenhierarchie &ndern™ beschrieben.

Rollen
* %% BI LD***

Eine Gruppe kann, muss aber nicht, Rollen innehaben.
Aber sobald einer Gruppe eine Rolle zugewiesen wurde, hat auch jedes Mitglied dieser Gruppe automatisch
diese Rolle (="erbert" sie von der Gruppe)!

Die Zuweisung von Rollen zu einer Gruppe ist unter "Rollen-Zuweisungen anlegen und bearbeiten™" i

Unterkapitel "Uber die Gruppe, die die Rolle erhalten soll" beschrieben.

m

Personen
*k%* BI L D***
Personen sind in diesem Fall alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die dieser Gruppe zugeordnet wurden.

Die Zuweisung von Mitarbeitern zu einer Gruppe erfolgt Uber die Anweisungen laut "Einer Gruppe
Mitarbeiter hinzufiigen™" bzw. tiber das Organigramm via"Mitarbeiter in eine andere Abteilung/Gruppe

verschieben™" (nur bei hierarchischen Gruppen méglich, nicht bei Losen Gruppen!)
Auch eine Zuweisung zu einer Gruppe direkt Uber das Profil des Mitarbeitersist moglich, siehe "Neue

Person"/Reiter "Gruppen'™

Aktionsberechtigungen
*k* BI LD***

Dieser Reiter informiert Uber die Berechtigungen fur Aktionen,Uber die die Mitgliedern dieser Gruppe bzw.
die Mitarbeitern dieser Organisationseinheit verfiigen.
Grundstzlich dient dieser Reiter nur der Information, Anderungen sind nicht méglich.

Relevant sind die hier gezeigen Aktionsberechtigungen vor allem in der Kommunikation mit den
Systemadministratoren.

Diein der Tabelle angefuhrten Daten beziehen sich auf die Aktionsberechtigungen selbst, wie zum Beispiel
die Useranzahl und die Guiltigkeit. Diese Daten stehen nicht im Bezug zu |hrem Unternehmen.

"Vererbte Aktionsberechtigungen anzeigen”: hier ist eine Selektieren jener Berechtigungen maglich, die die
Gruppe nur durch die Zugehdrigkeit zu einer tibergeordneten Gruppe bzw. durch den Mandanten erhalten hat
(=vererbte Aktionsberechtigungen).

Im Kompetenzbereich dieser Rolleninhaber
***BILD***

Dieser Reiter zeigt an, welche Rolleninhaber Verantwortung fur diese Gruppe bzw. ihre Mitglieder/
Mitarbeiter haben, also im Kompetenzbereich welcher Rolleninhaber diese Gruppe liegt.

Zum Beispiel ist hier aufgelistet, wer fir die Personalverwaltung dieser Gruppe zustandig ist oder wer als
Vorgesetzter Verantwortung tragt.

Einstellungen
Im Bereich Gruppen gibt es standartisiert eine Einstellung: "Workflow Aufgaben™

Gruppe - Ansicht 2
ID: 9822-dsy | Version: 5 | Datum: 21.02.23 14:10:17


http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/9820-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/6468-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/9793-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/6453-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/6453-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/6466-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/6466-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/5928-dsy.html
http://personalwolke.at/daisy/webdesk-manual-admin/5928-dsy.html

Diese beinhaltet folgende Funktionen, die durch Anklicken der jeweiligen Buttons angeregt werden.

* "Neuzuweisung aller offenen Aktivitéten, welche Personen dieser Gruppe zugeor dnet sind”

Durch Rollenanderungen, Versetzungen von Mitarbeitern u.A. kann eine Aktualisierung von zugeordneten
Aktivéten notwendig werden.
Durch Anklicken dieses Buttons starten Sie die Neuzuordnung. Diese wird sofort umgesetzt.

*  "Neuzuweisung aller offenen Aktivitaten von laufenden Prozessen, welche von Personen dieser
Gruppe gestartet wurden”

Dies betrifft die umgekehrte Richtung: haben sich durch Rollen- und Gruppenzugehdrigkeitséanderungen
die Starter solcher Aktivitéten geandert, so kann durch Anklicken des Buttons hierzu eine Aktualisierung
durchgefihrt werden.
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