Einsichtserlaubnis

Mit der Einsichtserlaubnis wird das Kompetenzziel definiert, d.h. es wird bestimmt, wer bei der Ausfihrung
einer Aktion eingesehen werden darf. D.h. mit der Einsichtserlaubnis wird defniert, wer z.B. bei den
Managementlisten eingesehen werden kann, oder fr wen man bestimmte Antrége stellen kann.

Einsichtserlaubnis Eigene Person

Die Einsichtserlaubnis gilt nur fur die eigene Person, d.h. bei Auswertungen oder Listen werden nur die
eigenen Daten angezeigt, bzw. man darf Antrage nur fir sich selbst stellen.
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Einsichtserlaubnis Orgeinheit

Esdarf nur die eigene Abteilung (Team, Gruppe,...) eingesehen werden. Diesist z.B. beim Gruppenkal ender
sinnvoll, wo alle Kollegen aus der Abteilung angezeigt werden. Auch bel der Krankmeldung ist diese
Einsichtserlaubnis sinnvoll, da dann alle Kollegen aus der eigenen Abteilung angezeigt und somit selektiert
werden konnen.
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Einsichtserlaubnis Orgeinheit und untergeordnete

Die Einsichtserlaubnis gilt fur die eigene Abteilung und ihr untergeordnete Abteilungen (Gruppen, ...
alle Gruppen, die hierarchisch darunter liegen.
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Einsichtserlaubnis gemanR der Rollenkompetenz

Hier wird die Einsichtserlaubnis gemal3 der Rollenkompetenz vergeben, welche bel der Rolle bereits
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definiert wurde (Kompetenzziel Person > es darf nur eine bestimmte Person eingesehen werden,

Kompetenzziel Gruppe > Einsichtserlaubnis fir eine bestimmte Gruppe, Kompetenzziel Alle > Einsicht
auf ale Mitarbeiter im Unternehmen). Es kdnnen mehrere Zuordnungen nebeneinander vorliegen, d.h. der

Rolleninhaber sieht eine ganze Gruppe und einzelne Personen aus anderen Gruppen.
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Einsichtserlaubnis Mandant

Die Einsichtserlaubnis erstreckt sich auf alle Personen des eigenen Mandanten, d.h. es werden auch alle
Mitarbeiter angezeigt:

Einsichtserlaubnis Alle Mandanten
Die Einsichtserlaubnis erstreckt sich auf alle Personen aller Mandanten.

Einsichtserlaubnis Speziell

Bei der Gruppen und Per sonenber echtigung gibt es noch die Mdglichkeit, eine spezielle

Einsichtserlaubnis auszuwahlen. Mit dieser speziellen Einsichtserlaubnis kdnnen einzelne Personen
(auch mehrere) aus verschiedenen Gruppen oder mehrere Gruppen auf einmal ausgewahlt werden. Dieser
Parameter erspart sozusagen die mehrmalige Eingabe verschiedener Gruppen, da man mehrere davon auf

einmal selektieren kann.
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Die Einsichtserlaubnis wird bel der Aktion bestimmt, auf3er bei der Rollenkompetenz. Bei der

Rollenkompetenz wird diese bereits bei der Rolle definiert.
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