Job ProcessTerminatedEmployees

Der Job ProcessT er minatedEmployees verarbeitet ausgewdahlte Personen mit einem bereits eingetretenen
Austritt. Er verschiebt siein die fir den Mandanten hinterlegte Austrittsgruppe, setzt sie inaktiv und startet
bei TA-Personen die manuelle Zeitabrechnung ab dem Folgetag des Austritts. Personen werden durch diesen
Job nicht gel 6scht.

Voraussetzungen

e DasTA-Modul muss aktiv sein.

e Im Mandanten mussim Feld Gruppen flr ausgetretene Mitarbeiter mindestens der Kurzname einer
hierarchischen Austrittsgruppe hinterlegt sein. Mehrere Kurznamen werden durch Komma getrennt.

» Der Job muss aktiviert und eingeplant sein. Er ist in der Standarddefinition nicht aktiv.

» Diezu verarbeitenden Personen werden Uber die Auswahl Personen, Gruppen und Mandanten
konfiguriert. Der Job verarbeitet nur Personen aus dieser Auswahl.

Jobkonfiguration

» Verschiebe auch inaktive Personen in die Austrittsgruppe?
Die Option ist standardméafdig deaktiviert. Wenn sie aktiviert ist, werden zusétzlich bereits inaktive
Personen ohne TA-ID verarbeitet.

* Personen, Gruppen und Mandanten
Definiert den Verarbeitungskreis. Eine Mandantenzuordnung des Jobs schrénkt die Auswahl zusétzlich
en.

Verarbeitungslogik

Person mit TA-ID

Fir eine Person mit TA-1D 1&dt der Job den TA-Datensatz der in PoPerson.talD hinterlegten TA-ID. Eine
Verarbeitung erfolgt nur, wenn das TA-Austrittsdatum gesetzt ist und vor dem heutigen Tag liegt. Ein
Austritt mit dem heutigen Datum oder einem zukinftigen Datum wird noch nicht verarbeitet.

Bei einer Verarbeitung wird:

» die Person ab dem Tag nach dem TA-Austrittsdatum der Austrittsgruppe zugeordnet,
e die Zuordnung bis zum Ende der Zeitachse gliltig gesetzt,

« fir die TA-Person ab diesem Tag eine manuelle Abrechnung gestartet,

» diePerson inaktiv gesetzt und gespeichert.

Inaktive Person ohne TA-ID

Wenn Verschiebe auch inaktive Personen in die Austrittsgruppe? aktiviert ist, werden bereits inaktive
Personen ohne TA-ID ebenfalls verschoben. Fiir die Glltigkeit der Gruppenzuordnung wird dabei der
heutige Tag als Austrittsdatum verwendet; die Gruppenzuordnung beginnt somit am néchsten Tag. Eine
manuelle TA-Abrechnung wird in diesem Fall nicht gestartet.

Aktive Personen ohne TA-ID werden nicht verarbeitet. Eine inaktive Person mit TA-ID wird nicht Uber diese
Option verarbeitet, wenn fur ihre TA-1D kein bereits vergangenes Austrittsdatum vorhanden ist.

Austrittsgruppe

» Die Gruppe wird nicht im Job selbst ausgewahlt, sondern Uber die Mandanteneinstellung Gruppen fur
ausgetretene Mitar beiter ermittelt.

Job ProcessTerminatedEmployees 1
ID: 7475-dsy | Version: 5 | Datum: 15.08.26 06:54:45



Wenn mehrere Kurznamen hinterlegt sind, verwendet der Job nur die erste gefundene Austrittsgruppe.
Personen, die bereits aktuell Mitglied dieser Gruppe sind, werden nicht erneut zugeordnet.

Ist keine Austrittsgruppe hinterlegt, wird die Person nicht verarbeitet und ein Warnhinweis
protokolliert.

Wenn die Gliltigkeit der Gruppe nicht weit genug zurlickreicht, kann der Job das Gliltig-ab-Datum der
Gruppe automatisch anpassen, damit die neue Zuordnung moglich ist.

Mehrere TA-Beschaftigungen

Der Job ist nicht auf die Verarbeitung aler in Webdesk zugeordneten TA-Beschéftigungen ausgelegt. Pro
PoPerson wird ausschliefdlich die in PoPerson.tal D hinterlegte TA-ID gepriift. Sekundére, frihere oder
andere zugeordnete Beschéftigungen werden nicht separat durchlaufen.

Sollen mehrere Beschéftigungen unabhangig voneinander auf Austritte gepriift und verarbeitet werden, ist
dafur eine eigene fachliche Verarbeitung oder ein vorgelagerter Prozess erforderlich.

Wiederholte Ausfiihrung und Fehleranalyse

Bereits aktuell zugeordnete Personen werden nicht nochmals in dieselbe Austrittsgruppe eingetragen.
Bei fehlender Gruppe die Mandanteneinstellung und die Kurznamen der hierarchischen Gruppen
priufen.

Bei einer TA-Person die TA-ID und das Austrittsdatum im TA-System prifen. Das Datum muss vor
dem heutigen Tag liegen.

Wenn das Giiltig-ab-Datum der Person nach dem Austrittsdatum liegt, wird die Person aus
Sicherheitsgriinden nicht zugeordnet. Dazu wird ein Warnhinweis protokolliert.

Die Joblogs auf Warnungen und Fehler prifen, insbesondere bei fehlenden Austrittsgruppen oder
Problemen beim Speichern der Person.

Der Job dient ausschliefdlich der Verarbeitung von Austritten. Fir die endguiltige Léschung von
Personendaten ist ein separater Ldschjob vorgesehen.

Felder

Name Wert
Modul Time & Attendance (ta)
Webdesk Actionname processTerminatedEmployees
Artefakt-Typ Job
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