Organisation

Der Bereich Organisation ist jederzeit Uber den Webdesk aufrufbar.

Bei Anklicken von "Organisation” in der Menuleiste 6ffnet sich das Dropdown-Mend.
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Im folgenden finden Sie zun&chst eine Begriffserklarung der verwendeten Bezei chnungen:
Stellenplan

Mit dem Stellenplan wird die Stellenstruktur der ausgewdahlten Abteilung zum Stichtag angezeigt. Mit dem
Plus-Symbol werden alle Unterordner aufgefachert, mit dem Minus-Symbol wieder ausgeblendet.

Organigramm

Unter Organigramm wird die Firmenstruktur mit allen Organi sationseinheiten und Gruppen und den
zugewiesenen Mitarbeitern angezeigt.
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PeErsomaL ORGANISATION BERICHTE SYSTEMWARTUNG
¥ & 3ST-CEOD Geschaftsleitung

6 & Sonne Susanne (35T22032807)
& Wind Werner {35T722032808)
‘_:1 & 35T-Eink Einkauf
li' & 3ST-FuE Forschung und Entwicklung
e B

i 35T-Mark Marketing
& Adam Angelika (35T22032801)
E » i 35T-Personal Personal
¥ & 35T-ProdSol Produktion Solar
s 35T-MontSol Montage Solar
& 3IST-MontWind Montage Windkraft
* & 35T-ProdWind Produktion Windkraft
» & 35T-SALES Sales Overhead

* . 35T-TeamSol Team Solar Agiles Projektmanagement

Durch Anklicken einer Organisationseinheit bzw. eines Mitarbeiters, wird diese bzw dieser im Feld rechts
des Organigramm zur Ansicht und Bearbeitung angezeigt.
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PersonaL ORGANISATION BERICHTE SYSTEMWARTUNG

¥ & SUW-CEO Geschdftsleitung n . 5 = s
& Liiber Eidiner SR04 Organisations-Einheit: SuW-Mark Marketing

]
=)
& Sonne Susanne (SUW22032807)
f:'i & Wind Werner (SuW22032808)
& SUW-Eink Einkauf
lil [ SUW-Mark Marketing I " Mandant  Sonne und Wind GmbH

b A

& Suw-Personal Personal Kurzname SuW-Mark

v

& SuW-PMSol Agiles Projektmanagement Solar Name Marketing

m & SuW-PMWind Agiles Projectmanagemt Wind
* & SuwW-ProdSol Produktion Solar Beschreibung
* & suw-Prodwind Produktion Windkraft Oberste Ebene
* & SUW-SALES Sales Overhead Giiltig von  29.03.2022
& SUW-FUE Forschung und Entwicklung

Giiltig bis  01.01.3000

Personen Planstellen Hierarchie Rollen In Zustdndigkeit von

ﬂ 1 Elemente

| Person

& Adam Angelika (SuW22032801, Sonne und Wind GmbH)

Frilhere Zuordnungen (0 Elemente)

| Person Giltig von
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Organisations-Einheit

Hier wird die Liste aller angel egten Organi sationseinheiten angezeigt und durch klicken auf ,, Neu* kénnen
neue Organisationseinheiten angel egt werden.
Eine Ubersicht tber die Eingabemdglichkeiten in diesem Bereich finden Sie unter Organisations-Einheiten

Feldverzeichnist

/QHR—Experl
PERSGNAL ORGANISATION BERICHTE SYSTEMWARTUNG
. Organisations-Einheiten

S —

(il Awuswahl (11 Elemente)

L 6schung einer Organisationseinheit

Sie haben eine Organisationseinheit angelegt, die doch nicht benétigt wird?

Klicken Sie die zu |6schende Organisationseinheit in der Liste an. Neben dem Button "Bearbeiten™” finden
Sie den Button "Mehr". Durch Anklicken 6ffnet sich ein Ldsch-Button. Durch Klicken auf diesen wird die
Organisationseinheit gel 6scht.

Erfolgt die Léschung am Tag der Erstellung dieser Organisationseinheit, geht das System von einem [rrtum
aus und fuhrt die Ldschung ohne Riickfrage durch.

Achtung! Diese L 6schung einer Organisationseinheit ohne Rollen, Personal u.A. am Tag der Anlageist
unwiderruflich!

@HR-Expert
PERSONAL ORGANISATION BERICHTE SYSTEMWARTUNG

s Organisations-Einheit: 3ST-MontSol Mor
Th (& Bearbeiten

i' Mandant Sonhe una Wi
Kurzname 35T-MontSol

Name Montage Solar

a—:[j Beschreibung

Erfolgt die Ldschung ab dem nachsten Tag, ist eine Wider her stellung der Daten méglich. Bitte wenden
Siesich in so einem Fall an unsere Administratoren und Expertinnen von Wor kflow!

Kostenstelle

K ostenstellen werden unter anderem fiir die Zuweisung von Kosten von Weiterbildungen der
Mitarbeiter verwendet. V oraussetzung fur die Verwendung von Kostenstellen ist eine entsprechende
Organisationsstruktur in [hrem Unternehmen.
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Hier wird die Liste aller angel egten Kostenstellen angezeigt und durch klicken auf ,Neu* kénnen neue
K ostenstellen angel egt werden.

Eine Ubersicht Uiber dievorhandenen Felder finden Sieunter K ostenstellen Feldver zeichnis.
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PERSOMAL ORGANISATION BERICHTE SYSTEMWARTUNG

e Standort: i)
L]

NNNNNN
Beschreibung
Standorthr BMD
Giltigvon* | 05.05.2022 @

Gilltlg bis  01.01.3000

0 Elemente

Frihare Zuordnungen (0 Elemante)

Dafir momentan vorhandene Felder:

¢ Mandant (Pflichtfeld)

» Kurzname (Pflichtfeld)

* Name (Pflichtfeld)

» Beschreibung

» Glltig von (Pflichtfeld)

» Glltig bis (01.01.3000)
Tabs:

* Personen
o Stammkostenstelle
» Akontierung

« Planstellen

* Rallen

e In Zustandigkeit von

Standort

Hier wird die Liste aller angel egten Standorte angezeigt und durch klicken auf ,, Neu* kénnen neue
Standorte angel egt werden. V oraussetzung fir die Verwendung von Standorten ist eine entsprechende
Organisationsstruktur in lhrem Unternehmen.

Daflr momentan vorhandene Felder:

¢ Mandant (Pflichtfeld)

» Kurzname (Pflichtfeld)

* Name (Pflichtfeld)

» Beschreibung

e Glltig von (Pflichtfeld)

» Glltig bis (01.01.3000)
Tabs:

e Adresse
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e Stralke
 Adress-Zeile?2
e Adress-Zeile3

* Postleitzahl

« Stadt

 Land

» Korrespondenz-Adresse
* Personen
* Planstellen
* Rollen

e In Zustandigkeit von

Planstelle

Hier wird die Liste aller angel egten Planstellen angezeigt und durch klicken auf ,, Neu* kénnen neue
Planstellen angel egt werden.

Daflur momentan vorhandene Felder:

e Mandant (Pflichtfeld)

» Kurzname (Pflichtfeld)
* Name (Pflichtfeld)

» Beschreibung

e Zustand

* Leitungsstelle
e Offenab

« Offenbis

» Giiltig von (Pflichtfeld)
» Glltig bis (01.01.3000)

Tabs:

o Stelleninhaber

« Stellen

e Organisation
e Organisationseinheiten
» Standorte

+ Kostenstellen
* Anforderungen
e Erfahrungsstufen
* Qualifikationen
e Aufgaben
o Stellenfamilien
» Positionsthirarchie (Stellenplan Hierarchie)
« Ubergeordnete Planstellen
» Untergeordnete Planstellen
» Arbeitsklassifizierungen
* Kompetenzen
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Wartung

Stelle

Hier wird die Liste aller angelegten Stellen angezeigt und durch klicken auf ,,Neu* kénnen neue Stellen
angelegt werden.

Dafur momentan vorhandene Felder:

*  Mandant

e Kurzname (Pflichtfeld)

* Name (Pflichtfeld)

e Beschreibung

* Oberste Ebene

» Glltig von (Pflichtfeld)

» Gililtig bis (01.01.3000, Pflichtfeld)
Tabs:

* Kompetenzen

o Stellenfamilien
e Qualifikationen

« Aufgaben

o Stellen

» Arbeitsklassifizierungen
* Personen

e Planstellen

Stellenfamilie
Hier wird die Liste aller angelegten Stellen angezeigt und durch klicken auf ,, Neu* kdnnen

neue Stellen angelegt werden.
Dafur momentan vorhandene Felder:

e Kurzname (Pflichtfeld)
* Name (Pflichtfeld)

e Mandant
Tabs:
* Aufgaben
» Erforderliche Qualifikationen
* Planstellen
o Stellen

* Kompetenzen

1.  https://extranet.workflow.at/dai sy/personal wol ke-default/9315-dsy.html

Organisation
ID: 7611-dsy | Version: 17 | Datum: 13.06.22 11:01:31



