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Career
Bewerbermanagement & Jobbörse 

Vollständig webbasierende Lösung

Komplette Mehrsprachigkeit

Standortunabhäniger Zugriff

Integrierte eMail-Funktion

Jobbörse extern und intern

Übersichtliche Kalenderfunktionen

Einfach integrierbar in Ihr bestehendes Intranet

Mit GLOBAL ANALYSE CAREER holen Sie sich die Besten! CAREER ist das Planungstool bei der
Mitarbeitersuche, schnell und präzise werden die geeigneten Mitarbeiter selektiert und damit gefunden.

CAREER zeigt die Benchmarks für Ihr Team und ermöglicht Ihr hohes Niveau beizubehalten und weiterhin
zu optimieren.

Jeder Bewerbung können selbst definierte Abläufe und Korrespondenzen automatisiert zugewiesen werden.
Aber dem nicht genug: CAREER bietet ergänzend eine exakte Kostenaufstellung der Bewerbersuche – die
Abwicklung geschieht in Bestzeit!

Jobbörsen sind Visitkarten der Unternehmen. CAREER bietet für Ihr Unternehmen einen firmeneigenen
Stellenmarkt, der sofort in Ihren „elektronischen“ Auftritt, egal ob Inter- oder Intranet, portiert werden kann.

CAREER bietet Ihnen bei jedem vakanten Arbeitsplatz die Möglichkeit der Entscheidung, ob Sie
firmenintern ausschreiben oder das WWW mit einbeziehen. Es liegt an Ihnen!

Last not least: CAREER macht den Response einfach. Ein sofortiger Überblick über die Intressenten lässt
Sie neue Mitarbeiter schnell und einfach finden! 

Ausschreibungsdaten

Die optimale Verwaltung der Ausschreibungsdaten ist mehrsprachig. Durch Unterteilung in interne und
externe Beschreibungen haben Sie außerdem die Möglichkeit, Ihre Texte für die Jobbörsen in Intra- und
Internet anzupassen.

Jobbörse

Ob Inter- oder Intranet - wir integrieren die Jobbörse in Ihren Webauftritt. Sie können ausgeschriebene
Stellen schnell und unkompliziert ändern oder freischalten. Bewerber geben die relevanten Daten ein, und
diese gelangen nach Überprüfung direkt in Ihren Datenbestand.
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