GA Training

Systematische Aus- und Weiterbildung!

Die Mitarbeiter sind das Kapital des Unternehmens, deswegen sollte auch Ihre Weiterbildung mit System
erfolgen um die notwendigen Wettbewerbsvorteile erreichen zu kdnnen. Mit Potential organisieren Siedie
Weiterbildung transparent und fir den Mitarbeiter zuganglich, sodald das Thema Aus- und Weiterbildung
eine zentrale Rollein ihrer HR Strategie el nnimmit!

Kern-Funktionen von GlobalAnalyse Training

* Seminarverwaltung mit Seminarvorlagen und Terminen

e Seminarantrag Uber Employee Selfservice u. optionaler Groupware- und/oder
Zeiterfassungsintegration

* Veranstaltungsmangement mit Orten, Resourcen und Trainer

*  Online-Feedbackbdgen fur die Mitarbeiter zur Bewertung der Seminare

* Flexible Korrespondenzmdglichkeiten (Massenmailing)

< umfangreiches Berichtswesen

Ein Seminar mit vielen Terminen
XXXXXX.

Seminarantrag mit Employee Selfservice
XXXXXXX.

Veranstaltungsmangement
XXXXXXX XC

Online-Feedbackbdgen

XXXXXX
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