
Schulungsinhalte Administration & Zeit 1
ID: 5049-dsy | Version: 4 | Datum: 22.03.11 13:11:25

Schulungsinhalte Administration & Zeit

Administration & Zeit

• Auffrischung Grundlagen

• neue Features, z.B.:

• Job Inform about Events

• Aufruf externer Webpages (Links) über Webdesk

• Zeitkorrekturen in die Zukunft

• Dienstreise (Reisemappe etc.)

• Anlassbezogene Mailverständigungen per Job für bestimmte Filterkriterien

• Workflow-Listen - gesammelte Bearbeitung von Anträgen

• Organisationsmanagement (hierarchische Gruppen, Lose Gruppen, Kostenstellen)

• Neues Attribut "Singuläre Gruppenzugehörigkeit sicherstellen" bei Orgstrukturen vom Typ Lose
Gruppen

• Aktionsberechtigungen

• Sortierung der Berechtigungen nach Datum

• Rollen

• Dynamische Rollen

• Stellvertreterregelung

• Mitarbeiter > Neueintritte / Austritte

• Management Auswertungen

• Favoritenfunktionen

• Anzeige von Losen Gruppen

• Einschränkungen des Selektionsbaumes

• Statistik:

• Anzeige personenbezogener Daten (Stammdaten aus IF6020)

• Berechnung alternativer Schnittwerte

• Unterstützung von Jahreskonten als Grundlage für die Berechnung der Statistik

• Sinnvoller Einsatz der Zeitkonten (IF6020, Tages-, Monats-, Jahreskonten)

• Automatisierung der HR Prozesse mit Jobs

• Inform about Events

• 10Std. Überschreitung

• Neue Prozesse

• Welche Schritte sind zu beachten

• Ausblenden von "Speichern als Entwurf"

• Zeitkorrekturen in die Zukunft

• Konsequenzen in der Zeitwirtschaft (IF6020),  Problematik bei Zeitkorrekturen in die Zukunft

• Best Practice & Tipps und Tricks aus dem Alltag
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Überschrift der News Schulungsinhalte für Admin-Schulungen

Langtext der News Hier finden Sie die Schulungsinhalte für die vertiefenden
Administratoren-Schulungen.

Status der News Entwurf
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